AZIENDA DI SERVIZI ALLA PERSONA

“CASTRIOTA E CORROPPOLI”

Via PAPA GIOVANNI XXIlI, 4

71010 CHIEUTI (FG)
ISCRITTA NEL REGISTRO REGIONALE DELLE AZIENDE PUBBLICHE DI SERVIZI ALLA PERSONA
ISTITUTITO PRESSO IL SERVIZIO SISTEMA INTEGRATO SERVIZI SOCIALI CON DELIBERA DI G. R. N. 1946 DEL 21/10/2008

ORIGINALE
DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
COPIA
N. 15 del Reg Nomina responsabile per la prevenzione della corruzione e per la
: : trasparenza.
Data 01/06/2017

L’anno duemiladiciassette, il giorno uno del mese di Giugno alle ore 17.00 ,nell’apposita sala delle
adunanze presso la sede dellASP in Chieuti, convocato in seduta ordinaria per le ore 17,00 con
avviso scritto recante I'elenco degli argomenti da trattare notificato a tutti i consiglieri, si & riunito il
Consiglio di Amministrazione dellASP.

All'appello nominale risultano:

Presente Assente
Dott. Tommaso Pasqua Presidente Sl
Sig. Giacomo Occhionero consigliere Sl
Sig. Giovanni Licursi consigliere Sl
Dott. Michele Giannubilo consigliere Sl

Presiede il dott. Tommaso Pasqua, nella sua qualita di Presidente, a norma delle vigenti
disposizioni dello Statuto.

Assiste alla seduta il Direttore Generale, dott. Michele Fabio Ferro.

Il Presidente dichiara aperta la discussione sul’argomento in oggetto, regolarmente iscritto
all'ordine del Giorno:

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE




Udito lintervento del Presidente del Consiglio di Amministrazione, che illustra la propria relazione
proponendo al Consiglio di Amministrazione la nomina quale Responsabile per la Prevenzione della

Corruzione e per la trasparenza dell’Ente il Direttore generale del’ASP;

Precisato che:
¢ In quanto Ente pubblico non economico I'Azienda di Servizi alla Persona “CASTRIOTTA E

CORROPPOLI” & tenuta agli adempimenti previsti dalla normativa in materia di
prevenzione della corruzione di cui alla L. 6 novembre 2012 n. 190 e s.m.i. e dalle
disposizioni in materia di trasparenza ex D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33 e s.m.i.;

e Larichiamata L. n. 190 del 2012 (c.d. Legge Anticorruzione) demanda al Piano Nazionale
Anticorruzione approvato dallANAC la predisposizione di linee di indirizzo che le singole
Pubbliche Amministrazioni (ed i soggetti a queste equiparati) devono osservare nella
definizione di misure anticorruzione da compendiare nei Piani Triennali di Prevenzione
della Corruzione (PTPC) cui sono obbligatoriamente tenute (art. 1, commi 2-bis e 8 L.
190/2012 cit.);

e in data 3 agosto 2016, con Delibera n. 831 I'Autorita Nazionale Anticorruzione ha approvato
il Piano Nazionale Anticorruzione 2016-2018, ai sensi dell’art. 1, comma 2 lett. b) della piu
volte citata Legge n. 190/2012 e s.m.i.;

e il PNA, rivolto appunto a tutte le amministrazioni (e ai soggetti a queste assimilabili) in
quanto tenute all’adozione dei PTPC nonché dei Piani Triennali per la Trasparenza e
I'Integrita (PTTI), “contiene indicazioni che impegnano le amministrazioni allo svolgimento
di attivita di analisi della realta amministrativa e organizzativa nella quale si svolgono le
attivita di esercizio di funzioni pubbliche e di attivita di pubblico interesse esposte a rischi di
corruzione e all’adozione di concrete misure di prevenzione della corruzione”( pag. 2 PNA
2016-2018);

e per le stesse ragioni di cui innanzi, '’ASP & soggetta agli obblighi di trasparenza espressi
dal D.Lgs. n. 33/2013 recante il “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di
pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni;

e in ossequio ai richiamati obblighi anticorruzione, 'Ente & tenuto a nominare un Responsabile per
la Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (PRCT) cui devono essere affidate le

funzioni di redazione delle Misure anticorruzione e di controllo in ordine al loro rispetto.

Dato atto che la nomina di Responsabile PRCT , comporta lo svolgimento dei compiti che la
Legge prevede per la funzione assegnatagli ed, in particolare, per gli aspetti dell’anticorruzione,
quelli di:



— elaborare la proposta contenente le misure di prevenzione della corruzione e definire
procedure appropriate per selezionare e formare i dipendenti destinati ad operare in settori
particolarmente esposti alla corruzione (art. 1, comma 8 |. 190/12);

— verificare l'efficace attuazione delle misure una volta approvate e della loro idoneita alla
finalita cui sono preposte, honché proporre la modifica delle stesse quando sono accertate
significative violazioni delle prescrizioni ovvero quando intervengono mutamenti

nell'organizzazione o nell'attivita dell'amministrazione;

— individuare il personale da inserire nei programmi di formazione (art. 1, comma 10 I.

190/12) ed assicurarsi che tali programmi vengano organizzati ed eseguiti;

— pubblicare entro il 15 dicembre di ogni anno nel sito web dell'amministrazione una relazione
recante i risultati dell'attivitd svolta e la trasmette allorgano di indirizzo politico
dell'amministrazione (art. 1, comma 14 |. 190/12);

— vigilare sul rispetto delle norme in materia di inconferibilita e incompatibilita (art. 1 . n. 190
del 2013; art. 15 d.Igs. n. 39 del 2013);

Considerato, inoltre, che per quel che concerne lI'ambito degli adempimenti in materia di

trasparenza, al D. G. dott. Michele Fabio Ferro, dovranno essere affidati i compiti di:

— verificare I'efficace attuazione delle norme sulla trasparenza e ne propone eventualmente la

modifica;

— coordinare gli interventi e le azioni relative alla trasparenza e svolgere attivita di controllo

sul’adempimento degli obblighi di pubblicazione, segnalando gli esiti di tale controllo;
— effettuare opportuni controlli e coordinare la comunicazione sul web;

— accertarsi che la pubblicazione dei dati per I'attuazione delle norme sulla trasparenza

avvenga tempestivamente;

— Vistala legge regionale n. 15 del 30 settembre 2004 e ss.mm.ii.;

— Visto il Regolamento di Organizzazione e Contabilita del’ASP;

— Visto lo Statuto dell’Asp, nel suo testo in vigore;

— Acquisito il parere di regolarita tecnica reso dal Direttore Generale;

— Con n. 4 (quattro) voti favorevoli, resi per alzata di mano dai consiglieri presenti;

DELIBERA



- di approvare, per le motivazioni in premessa esplicitate, la proposta del Presidente e, per
'effetto, di nominare Responsabile per la Prevenzione della Corruzione il Direttore
Generale dellASP “CASTRIOTA E CORROPPOLY”, il Dott. Michele Fabio Ferro;

- di nominare lo stesso D.G. Dott. Michele Fabio Ferro Responsabile per la Trasparenza
dellEnte;

- di affidare allo stesso D.G. dott. Michele Fabio Ferro, inoltre, tutti i compiti che la Legge
prevede per la funzione assegnatagli.



Il presente verbale viene approvato e sottoscritto come segue:

IL PRESIDENTE F.to Pasqua Tommaso
IL CONSIGLIERE F.to Giacomo Occhionero
I CONSIGLIERE F.to Michele Giannubilo
IL CONSIGLIERE F.to Giovanni Licursi

IL DIRETTORE GENERALE
F.to Michele Fabio FERRO
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Si certifica che questa deliberazione é stata affissa all’Albo A.S.P. il giorno
e vi rimarra pubblicata per 10 giorni consecutivi.

Addi 15/06/2017 IL CAPO SERVIZIO
f.to Sig.ra Rita CARRARA
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Copia conforme all’'originale, in carta libera, per uso amministrativo (1).
Addi 15/06/2017

IL CAPO SERVIZIO
Sig.ra Rita CARRARA

(l) CANCELLARE SE TRATTASI DELLA DELIBERAZIONE ORIGINALE
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